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Pré-requis  

  Niveau 5 validé (niveau bac+2) ou certification de niveau 
équivalent

Débouchés
  Responsable de + spécialisation,  
ex. administration du personnel, la paie, 
rémunération et avantages sociaux, 
recrutement, formation…
 Manager des ressources humaines/RH
  Responsable (de la gestion des) 
ressources humaines
  Adjoint/coordinateur 
ressources humaines
  Responsable/chef de 
département/ 
service RH
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 Avec  
le bachelor 
Responsable 
des Ressources 

Humaines, j’ai choisi des 
études pour apprendre un 
métier où l’Homme était au 
cœur des décisions   



Objectifs
  A l’issue de la formation les candidats 
seront capables de conduire un projet 
RSE dans le cadre de la stratégie RH, de 
participer à la coordination financière de 
l’entreprise, de superviser l’administration 
du personnel et de piloter le développement 
des compétences.

Compétences visées
  Conduire un projet RSE dans le cadre de la 
stratégie RH :  

- Coordonner la rémunération et la paie
- Superviser l’administration du personnel
- Piloter le développement des compétences

Durée   
 560 heures en centre de formation
  Rythme de l'alternance 3 semaines 
en entreprise/1 semaine en centre de 
formation

 
Modalités d'évaluation  

  Organisme certificateur IFOCOP
 Contrôle continu (mise en situation 

profesionnelle, études de cas, projets…)
 Evaluation de la période d'application 

pratique en entreprise par le tuteur
 Elaboration d'un dossier professionnel 

relatif à la période d'application pratique en 
entreprise
 Soutenance orale devant un jury de 

professionnels

Modalités pédagogiques 
 Centrées sur l'acquisition de compétences 

opérationnelle et dans un objectif d'emploi, 
les modalités s'appuient sur un dispositif de 
cours en présentiel.

Poursuite d'études
 Master Management des Ressources 

Humaines 
 Master Ressources Humaines Relations 

Sociales

Accessibilité 

 Accueil possible de personnes en situation  
de handicap.

Modalités d'inscription 

  Sur dossier (disponible sur le site de l'UFA) 
et entretien 
 Avoir moins de 29 ans

Tarifs 

 Gratuit en contrat d'apprentissage
  Prise en charge possible par un OPCO

Contact
 Institution Ste-Clotilde

Tél. : 03 88 45 57 20 
Contact : Olivia Xoual

BACHELOR Responsable des 
Ressources Humaines
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NOS PARTENAIRES INSTITUTIONNELSNOTRE PARTENAIRE FINANCIER


